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Introducción  

La Reserva Ecológica del Pedregal de San Ángel de Ciudad Universitari a, UNAM.  

La REPSA resguarda un espacio muy peculiar que preserva parte de la historia geológica y 

biológica del territorio, por lo que constituye un geo y biopatrimonio. Se caracteriza por 

tener una alta biodiversidad, la más alta de los ecosistemas de la Cuenca de  México y eso 

es posible porque se desarrolla sobre el derrame lávico del Xitle, que formó una superficie 

rugosa con superficies planas, promontorios, grietas, hondonadas, oquedades y cuevas que 

dan lugar a una gran variedad de microambientes con condicion es diferenciales de luz, 

temperatura, humedad y nutrimentos, todo lo cual permite el desarrollo de especies tanto 

de ambientes secos, como húmedos, albergando más de 1,500 formas de vida silvestre 

nativa. Es un territorio que aporta al bienestar de los uni versitarios por los múltiples servicios 

ecosistémicos que provee.  

El objetivo general de la REPSA es la conservación  del ecosistema nativo de CU (la roca 

volcánica, su vida silvestre y los proce sos que permiten su existencia) y esto se pretende 

lograr  a p artir de investigar y compartir el proceso para fomentar el aprendizaje colectivo. 

Para ello la Secretaría Ejecutiva de la REPSA trabaja en identificar y coordinar las acciones 

que promuevan dicha conservación, buscando la generación de una cultura 

socioec ológica en Ciudad Universitaria que potencie las funciones sustantivas de la 

Universidad. La SEREPSA apoya a las actividades de docencia e investigación y comparte el 

conocimiento generado sobre el socioecosistema a través de su portal 

(www.repsa.unam.mx),  para que la población de Ciudad Universitaria conozca la vida 

silvestre del Pedregal, comprenda la interrelación entre su bienestar y el bienestar ambiental 

del campus y así, legitime su preservación.  

Los logros más relevantes en 2021 fueron:  

¶ Festejar lo s 38 años de existencia de la reserva con un conversatorio sobre los fundamentos 

éticos en los que se basa su manejo.  

¶ Los universitarios identifican cada vez más que los espacios de la reserva apoyan las funciones 

esenciales de la Universidad (investigació n, docencia y divulgación), ya que son un 

laboratorio de estudio para muchos académicos y estudiantes, con 40 proyectos de 

investigación vigentes en este año.  También es un aula viva en el cual se reciben alumnos de 

servicio social de varias carreras y en  estancias de rotación de la especialidad en fauna 

silvestre de la Facultad de Medicina Veterinaria y Zootecnia, dando la oportunidad de poder 

entrenarse en el manejo de fauna de vida libre.  

¶ Se dio seguimiento jurídico a tres casos de delitos ambientales s ucedidos en la reserva (tala 

clandestina y quema intencional que produjo un incendio) haciendo la evaluación del daño y 

estableciendo medidas de compensación.  

¶ El Centro de Atención de Fauna (CAF) liberó un tercer ejemplar de zorra gris ( Urocyon 

cinereoarge nteus ) en la Zona Núcleo Poniente de la reserva y con ello se da la oportunidad 

de que se restablezca la población de esta especie.  

¶ En el marco del programa de Comunicación Socioecológica se mantiene el proyecto de 

Colaboradorus  que existe desde el 2016. E s un espacio relacional que reúne a personas 

interesadas en canalizar sus inquietudes ambientales e involucrarse en acciones informadas y 

constantes que promuevan la conservación de la vida silvestre nativa de Ciudad Universitaria 

a través de un pensamient o crítico colectivo. Este año el proyecto tuvo 42 personas de 

múltiples áreas del conocimiento.  



REPSA, UNAM ð Informe 2021  

 

2 

Todo esto aporta al cumplimiento del Programa de  Desarrollo Institucional (PDI 2019-2023) de 

la UNAM, sobre todo en el programa de Universidad Sustentable del eje estratégico 1 

(Comunidad universitaria igualitaria, con valores, segura, saludable y sustentable ) con el 

Proyecto 1.6.17. - òContinuar con el proyecto de reserva urbana para conservar el 

ecosistema del Pedregal de  San Ángel que resguarda la Reserva Ecológica del Pedregal de 

San Ángel (REPSA), bajo los fundamentos establecidos en su plan de manejo ó. 

A manera de reflexión sobre la importancia de la REPSA ante pandemias como la del COVID  

Diferentes estudios han demost rado que la salud de las poblaciones humanas depende  de 

la biodiversidad (Chivian y Bernstein, 2015, Aerts et al ., 2018) y en específico de como 

manteniendo la biodiversidad de flora y fauna se pueden mitigar brotes epidémicos en las 

poblaciones humanas (K eesing et al ., 2010) y ello también aplica para las ciudades (Mills et 

al ., 2019). Así, más que sea importante conservar la biodiversidad, es una necesidad para el 

ser humano, porque somos parte de la naturaleza, y lo que hacemos al destruir la naturaleza 

es destruirnos a nosotros mismos. En la REPSA estamos preservando un ecosistema nativo de 

alta biodiversidad dentro de una de las ciudades más grandes del mundo y con ello 

estamos haciendo mucho por nuestra salud.  

La pandemia global que estamos experimenta ndo desde hace dos años es parte de un 

patrón de enfermedades que resalta los vínculos e interacciones entre el sistema ecológico 

y el social, dos sistemas que ya no pueden verse por separado. Los microorganismos 

infecciosos son componentes naturales con f unciones específicas de control dentro de la 

compleja estructura de la vida y solo son un problema cuando los seres humanos 

transformamos y degradamos los socioecosistemas. En esta  época de pandemia la palabra 

más usada ha sido CUIDATE y que mejor si cuida mos la casa donde estamos de huéspedes y 

cuidamos de la biodiversidad resguardada en la reserva.  

En varios estudios se menciona que el encierro y el distanciamiento social generó algunos 

efectos positivos sobre el ambiente; por ejemplo, la vida silvestre e stuvo en paz, con menos 

flujo de humanos en los ecosistemas naturales (Corlett et al . 2020). En los campus 

universitarios abandonados que no recibieron mantenimiento de limpieza y jardinería se 

observó cómo, poco a poco las plantas fueron recuperando espac ios, también hubo una 

reducción en el número de individuos de fauna exótica (ardillas), que no fueron alimentados 

por las personas y, por lo mismo, se controló su población naturalmente porque entran en la 

regulación normal que ejerce la naturaleza que tie ne ciclos reproductivos cuando hay 

abundancia de agua y alimentos ( https://elpais.com/mexico/2021 -05-16/la -pandemia -

regula -la-plaga -de -ardillas -universitarias.html ). Otro fenómeno claro fue que la vegetación 

nativa sobrevivió sin un manejo, en cambio todas las áreas verdes ajardinadas con especies 

exóticas muestran plantas que murieron por problemas detonados por el estrés hídrico al no 

haberse r egado.  

Esto puede evidenciar que la degradación de origen antrópico de los socioecosistemas es 

reversible y que se debe ver como una señal para reaccionar (Oropeza et al . 2021), y que 

los modelos económicos adoptados con altos índices de destrucción de los  ecosistemas no 

son el camino a seguir.  

Estos efectos positivos, lamentablemente solo son temporales y se revertirán en cuanto se 

regrese a las actividades cotidianas sin cambios. Los efectos negativos sobre el 

socioecosistema aún están por verse, ya que ha habido un aumento alarmante en la 

generación de residuos sintéticos no biodegradables que muchas veces se disponen 

https://elpais.com/mexico/2021-05-16/la-pandemia-regula-la-plaga-de-ardillas-universitarias.html
https://elpais.com/mexico/2021-05-16/la-pandemia-regula-la-plaga-de-ardillas-universitarias.html
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inadecuadamente como mascarillas, guantes, empaques de plástico, equipo de 

protección, ventiladores, etc. (Pratta et al ., 2020). Uso exces ivo de jabones, detergentes y 

uso indiscriminado de químicos desinfectantes dañinos para los seres vivos y que han 

terminado en cuerpos de agua (Nabi et al ., 2020). También el campus universitario se  

observan los desechos de cubrebocas en áreas donde trans itan las personas . 

Esta pandemia invita a la reflexión sobre la necesidad de conservar la biodiversidad y nos 

motiva a seguir trabajando por la protección y el cuidado de la REPSA  

 

 

 

Fig. 2. Atardecer desde la Zona Núcleo Poniente de la REPSA, Ciudad Universitaria.  
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1. Gobernanza  

El programa de Gobernanza busca coordinar las acciones de gestión, administración y 

vinculación con el fin de encaminarlas a conservar el ecosistema nativo de CU a través de 

un aprendizaje colect ivo que abone a las funciones sustantivas de la UNAM . 

1.1. Gestión  

Planeación estratégica  

Plan de manejo  adaptativo de la REPSA  

La vida silvestre nativa es todo aquel ser vivo que ha habitado históricamente un territorio y 

no requiere del cuidado de los seres humanos para sobrevivir en él. Se puede encontrar 

habitando los ecosistemas originarios que no han sido transformados aún por la 

urbanización.  

Ciudad Universitaria, el campus principal de la UNAM, cuenta con el 30% de su territorio 

ocupado por el  ecosistema nativo del Pedregal, producto del derrame de lava del volcán 

Xitle formado hace más de 1700 años.  

El establecimiento del campus, en 1946, permitió el resguardo de este ecosistema, y en 1983, 

la UNAM formalizó su protección con la creación de la  Reserva Ecológica del Pedregal de 

San Ángel de Ciudad Universitaria.  

Contar con el ecosistema originario es un gran privilegio que, lamentablemente, pocos seres 

humanos podemos darnos hoy en día. Este privilegio implica muchos retos, ya que aprender 

a con ocer, respetar y convivir con los procesos de la vida silvestre no es tarea fácil.  

Los seres que habitan el Pedregal de CU, no sólo se restringen a los espacios asignados a la 

REPSA, sino que se distribuyen a lo largo y ancho del campus y más allá de él, d ebido a que 

necesitan proveerse de alimento, refugio o pareja.  

Pueden ser residentes, es decir, les podemos encontrar a lo largo del año, ya sea como un 

ejemplar en su máximo esplendor, o partes de él que buscan resistir a la sequía que se 

presenta anualme nte.  

También, pueden ser migratorios; aves, murciélagos e insectos viajan año con año y 

encuentran en los pedregales de CU un espacio para alimentarse, anidar, o simplemente 

descansar para poder continuar su viaje.  

Las actividades cotidianas que desarrolla mos en CU, muchas veces sin saberlo, coexisten 

con los procesos de la vida silvestre. Mientras nosotras nos trasladamos ellos también lo 

hacen, mientras nosotras hacemos un manejo de nuestros residuos ellos van a los 

contendores en busca de alimento "fácil ", mientras nosotras ajardinamos las áreas verdes 

con especies que no son propias del lugar, ellos reducen su posibilidad de encontrar refugio 

o alimento.  

Pero también, cuando nosotras disfrutamos de una caminata para contemplar el campus, 

tomamos clase, v emos una obra de teatro, hacemos nuestros trámites o realizamos nuestras 

labores, ellos simplemente se mantienen ahí, a la espera de poder seguir su camino.  
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¿Cómo atender la complejidad que emerge del hecho de que 200 mil personas coexistimos 

diariamente c on al menos 1500 formas de vida?  

¿Cómo abordar la responsabilidad de permitir que sus procesos, ritmos y fluctuaciones 

puedan seguir ocurriendo mientras se realizan las funciones sustantivas de la UNAM?  

¿Es posible hacer compatible la docencia, la invest igación, la difusión de la cultura y el 

manejo del campus con la preservación de la vida silvestre nativa de CU?  

Las y los universitarios creemos que sí, por ello, se diseñó el Plan de manejo adaptativo de la 

REPSA, el cual busca guiar y coordinar las deci siones y las acciones de conservación del 

ecosistema nativo de CU a partir de investigar y compartir el proceso del manejo para 

fomentar su aprendizaje colectivo.  

El Plan de manejo es adaptativo ya que estamos conscientes de que la realidad es 

multidimensi onal, diversa, dinámica... es decir, es compleja, y por ello, el instrumento que 

busque atender a dicha realidad requiere de ser flexible para poder responder a la 

naturaleza de las circunstancias, pero, siempre dentro de un marco ético, legal y teórico 

explícito en constante verificación.  

El Plan de manejo está estructurado en componentes base y adaptativos.  

Los Componentes base son ocho, se organizan en una espiral autoreflexiva de 

retroalimentación constante. Establecen una ruta fija de cómo llevar a cab o las acciones, la 

cual puede desarrollarse secuencialmente o no, en función de lo que la atención del asunto 

demande.  

Estos Componentes base conforman lo que le llamamos el "Bauplan", término tomado de la 

zoología que se refiere a la configuración general  de la estructura corporal de los animales 

la cual, les permite adaptarse al entorno que habitan.  

Al interior del Bauplan se encuentran los componentes adaptativos, los cuales tienen que ver 

con la atención de los asuntos.  

Los asuntos son la unidad mínima del manejo y son todos aquellos temas que tienen que ver 

o influyen en la permanencia de la vida silvestre de CU.  

La atención de los asuntos se organiza a través de los Programas, los cuales se derivan de la 

Estrategia Nacional de Biodiversidad generada po r la CONABIO.  

Los seis Programas del Plan de manejo son: Gobernanza, Preservación, Atención a los 

factores de presión, Manejo integral de paisaje, Comunicación socioecológica e 

Investigación y conocimientos.  

Dentro de los Programas se establecen diversas l íneas de investigación -acción, a través de 

las cuales a partir de la acción, reflexión y documentación constantes se realiza la atención 

de los asuntos de manera colectiva y multidisciplinaria.  

El Bauplan puede ser reproducido a cualquier escala de la aten ción de los asuntos. Seguirlo, 

nos ha ayudado a describir, identificar y hacer eficiente la coordinación con las diversas 

entidades universitarias involucradas en el manejo del campus.  
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La intención última del Plan de manejo adaptativo de la REPSA es visibi lizar el cómo el lograr 

el resguardo de la vida silvestre nativa de CU potencia las funciones sustantivas de la UNAM 

al formar seres humanos conscientemente integrados a su entorno.  

 
Fig. 3. Portada del Plan de manejo adaptativo de la REPSA.   

 
Fig. 4. Índice del plan de manejo, con la estructura 

propuesta en el Bauplan.  

Comité Técnico  

El Comité Técnico es el órgano colegiado responsable de la protección de la Reserva 

Ecológica y de promover la gestión de las acciones de administración, coordinación, 

vigilancia y seguimiento de las actividades que se lleven a cabo en l a Zona de la Reserva 

Ecológica en coordinación con la SEREPSA. El Comité está compuesto por 16 miembros con 

voz y voto . Durante el 2021, hub o cambio de tres miembros del Comité . 

 

Fig. 5. Integrantes del Comité Técnico de la REPSA.  
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Tabla 1. Cambios en el Comité Técnico de la REPSA en 2021 . 

Fecha de cambio  Integrante que salió  Puesto y adscripción  Nuevo integrante  

febrero  

M. en Arq. Marcos Mazari  

Hiriart 

Director de la  

Facultad de Arquitectura  

Dr. Juan Ignacio del Cueto 

Ruiz-Funes 

M. en C. Michelle Meza  

Paredes  

Personal académico de la 

Facultad de Arquitectura  

Arq. Psj. Valia  

Wright Sánchez  

septiembre  Dra. Catalina Stern  Forgach  
Director  de la  

Facultad de Ciencias  

Dr. Víctor Manuel Velázquez 

Aguilar  

 

Durante el 202 1 se realizaron sesiones ordinarias cada cuatro meses como se establece en 

los lineamientos del reglamento interno. Se realizaron en las siguientes fechas y abordaron los 

siguientes temas:  

1. 19 de febrero.  

a.  Informe de actividades 2020  

b.  Plan de trabajo 2021  

c.  Mesa de trabajo Zona de Amortiguamiento A6  

d.  Asuntos generales  

e.  Recapitulación de acuerdos  

2. 11 de junio  

a.  Reporte SEREPSA primer semestre 

b.  Mesa de trabajo A6  

c.  Asuntos generales  

d.  Recapitulación de acuerdos  

3. 8 de octubre  

a.  Seguimiento a acuerdos  

b.  Reporte SEREPSA segundo semestre  

c.  Asuntos generales  

d.  Recapitulación de acuerdos  

Este año la REPSA cumplió su 38 aniversario, que se festejó con un conversatorio en el que 

particip ó la president e del CT, la Dra. Susana Magallón Puebla.  

 
Fig. 6. Conver satorio del Aniversario REPSA realizado en el Jardín Botánico. En la imagen se observa a la Dra. Susana 

Magallón, el Dr. Antonio Lot y la Dra. Silke C ram.  
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Además, a  principios del año se propuso hacer excursiones para que los integrantes del 

Comité Técni co conocieran el origen del derrame lávico y el ecosistema del Pedregal de 

San Ángel. Se realizaron 2 excursiones:  

¶ Cono del volcán Xitle, sábado 7 de agosto  

¶ Cueva y grieta en Zona Núcleo Poniente, martes 07 de diciembre  

 
Fig. 7. Recorrido al cráter del volcán Xitle, con parte del 

Comité técnico de la Reserva, la Dra. Susana Magallón y el 

Dr. Luis Eguiarte. 

 
Fig. 8. Recorrido en la zona Núcleo Poniente. Personal de la 

SEREPSA con el Dr. Salvador Arias y el Dr. Luis Eguiarte, 

miembros del Comité Técnico de la Reserva.  

También, a lo largo del año  se continuó con la mesa de trabajo sobre la Zona de 

Amortiguamiento A 6 con el fin de hacer un diagnóstico y hacer propuestas para controlar y 

mitigar las amenazas que presenta la zona. Las actividades que se realizaron fueron:  

¶ Reuniones mensuales durante todo el año  

¶ Jornadas de trabajo en A6. Se realizaron 17 jornadas de julio a noviembre.  

SEREPSA 

Personal y colaboradores  

Actualmente, la SEREPSA cuenta con 8 personas (una académica del Instituto de Geografía, 

2 funcionarias, dos administrativas de confianza y tres de ho norarios).  

A finales de marzo de este año el Arq. de Paisaje Saúl Rodríguez Palacios que laboró en la 

SEREPSA desde 2011 y estaba encargado de la elaboración de cartografía y manejo del 

sistema de información geográfica presentó su renuncia voluntaria.  Para buscar a una 

persona con el perfil adec uado para retomar estas actividades se publicó una convocatoria 

en redes sociales, la cual fue respondida por 27 personas, y al final se entrevistó a seis 

candidatos que cumplían con la mayoría de los requisitos solicitados.  Así es como se 

contrató a la P as. de Geografía Lizbeth Camacho Olivares, quién cuenta con experiencia 

en sistemas de información geográfica, manejo  de bases de datos geográficas , 
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levantamiento y elaboración de bases de datos para elaboración de cartografía y cuenta 

con una actitud de a pertura y colaboración que permiten abonar a la construcción 

continua del grupo de trabajo SEREPSA y del Plan de manejo adaptativo de la REPSA.  

Ésta fue la segunda persona que se contrató a través de un procedimiento de selección y 

con base en ello se est á definiendo un protocolo para la contratación de personal con el fin 

de facilitar probables siguientes contrataciones  con base en los perfiles que son necesarios 

para lograr cumplir con los objetivos del Plan de manejo Adaptativo . 

La labor de la conservac ión es apoyada  además por  múltiples personas que forman parte 

del Programa de Colaboradorus  REPSA, que  abonan al desarrollo de la protección del 

ecosistema desde los múltiples ámbitos disciplinares como son: Arquitectura de paisaje, Arte 

y Diseño, Artes p lásticas, Biología, Ciencias Biológicas, Ciencias de la Sostenibilidad, Ciencias 

de la Tierra, Ciencias políticas y administración pública, Diseño y comunicación visual, 

Etnohistoria, Física, Fotografía, Geografía, Matemáticas, Medicina Veterinaria y Zoote cnia, 

Pedagogía, Psicología, Psicología ambiental, Química Farmacéutica Biológica, Restauración 

y Museografía Restauración de Bienes Muebles y Sociología.  

Organización  

Con el fin de desarrollar una estrategia anual para consolidar el trabajo colectivo e 

individual de la SEREPSA desde hace dos años se realiza una reunión foránea en Tuxpán 

Michoacán dirigida por la M. en C. Marcela Pérez.  Este año se realizó del 14 al 16 de marzo. 

Una pregunta importante que se aborda es cómo incorporar lo esta blecido en el plan de 

manejo (PM) en nuestros planes de trabajo individuales y como desde nuestras áreas de 

trabajo vamos a abonar a darle el empuj·n al PM (a la carreta), ya que òvamos armando la 

carreta mientras vamos andandoé. y haciendo el manual (PM) de cómo armar la carreta 

mientras se va andando ó 

 
Fig. 9. Personal SEREPSA al finalizar la actividad de 

planeación.  

 
Fig. 10. Personal de la SEREPSA durante actividades de 

planeación . 

Este año se vio la nec esidad de implementar un sistema de guardias anual para las 

vacaciones y días festivos, ya que se ha identificado que es útil estar atentas en estas fechas 

para disminuir algunos factores de presión. En este sistema de guardias participan todos los 

integra ntes de la SEREPSA y toca venir aproximadamente 10 días repartidos en el año a 

cada persona.  
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Para dar atención continu a a los asuntos base y emergentes del manejo de las áreas de la 

Reserva, todos los lunes se realizan Reuniones Globales en las que el equipo de trabajo, de 

manera colaborativa identifica los asuntos nuevos y pendientes para  propone r las 

actividades  a realizar durante la semana para darles atención.  

Se realizaron 44 reuniones  glob ales, realizadas de manera virtual durante todo el año . Estas 

reuniones se suman a las sesiones para la elaboración del Plan de manejo  que se realizaron 

todos los jueves durante todo el año . 

Además, s e realizaron más de 91 reuniones parciales entre miembros del personal SEREPSA 

con el fin de  atender asuntos específicos y complementar a la formación socioecológica del 

equipo de trabajo de manera más puntual.  

Se continúa  con la elaboración de bitácoras y reportes personales y grupales para generar 

un mecanismo coherente de registro de las múlti ples actividades realizadas.  

La comunicación a través del grupo de WhatsApp se fortaleció, permitiendo que, siempre 

respetando el horario laboral, se compartieran los reportes de las actividades realizadas, así 

como dar seguimiento a los asuntos que se va n atendiendo . 

Para dar atención cotidiana a los diversos asuntos del manejo de la REPSA,  el equipo 

SEREPSA se reestructuró internamente para distribuir sus labores dentro de las actividades de 

los seis Programas del  Plan d e Manejo Adaptativo de la REPSA. 

¶ Dra. Silke Cram Heydrich ( Secretaria Ejecutiva de la REPSA  desde marzo de 2018)  da 

atención integral a los seis Programas del Plan de manejo, con principal énfasis en el 

de Gobernanza.  

¶ Merly Yaridy Fabila Ventura ( Asistente ejecutiva desde abril de 2014) , asiste a la 

Secretaria Ejecutiva y da apoyo al resto del personal, con principal énfasis en las 

actividades de Gobernanza.  

¶ M. en C. Hilda Marcela Pérez Escobedo (desde 2011)  coordina el Programa de 

Comunicación socioecológica, apoya en la Gobernanza y realiza actividades 

generales del resto de los Programas.  

¶ Biól. Guillermo Gil Alarcón (desde 2011) , coordina los Programas de Preservación y 

Atención a factores de presión.  

¶ Biól. Hilda Díaz Guzmán (desde abril  de 2019) , se encarga del área de Academia, 

donde da atención al registro y seguimiento de las actividades académicas que se 

realizan en las áreas de la REPSA, dentro del Programa de Información y 

conocimientos y apoya en la realización de actividades generales del resto de los 

Programas.  

¶ M. en M .V.Z. Pablo Arenas Pérez (desde enero de 2016), se encarga de dar atención 

a fauna  dentro del Programa de Atención a factores de presión y apoya en la 

realización de acti vidades generales del resto de los Programas.  

¶ M. en Psc. Amb. Ileana Lozano  Amaro (desde marzo de 2020) , se encarga del área 

de Participación social  dentro del Programa de Comunicación socioecológica y 

realiza actividades generales del resto de los Program as. 

¶ Pas. de Geog. Lizbeth Camacho Olivares (desde abril 2021) , se encarga del área de 

información geográfica dentro del Programa de Información y conocimientos y 

apoya en la realización de actividades generales del resto de los Programas.  
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Fig. 11. Reestructuración de SEREPSA de acuerdo con el Plan de Manejo Adaptativo  de la REPSA. 

Para la operatividad del manejo, se cuenta con un espacio en la Cantera Oriente (Zona de 

Amortiguamiento A3 de la REPSA ) donde se resguardan las camioneta s, el material de 

campo y se ubica el Centro de Atención de Fauna (CAF), el cual está compuesto por un 

área para la atención primaria de la fauna y una cuarentena para los ejemplares que 

requieran rehabilitación.  

La Cantera Oriente de la REPSA, tiene una superficie de 7.5 ha donde existen tres cuerpos de 

agua, paredes de basalto de hasta 30 metros y zonas con jardines en terrazas de relleno con 

plantas cultivadas. Es un espacio utilizado a lo largo de todo el año como laboratorio 

natural, con la participac ión de numerosos profesores e investigadores acompañados por 

sus estudiantes en prácticas de campo, entrenamientos especiales en técnicas de estudio, 

desarrollo de temas de tesis y proyectos de investigación a largo plazo sobre las 

comunidades de flora, fa una y microorganismos presentes en la Reserva.  

Además de lo anteriormente mencionado con un aula para cursos y pláticas. El espacio es 

administrado por la M. en C. Christian Lambarri Martínez (desde marzo de 2020) , teniendo a 

su cargo para dar mantenimiento a Cantera Oriente a cinco jardineros, un auxiliar de 

intendencia adscritos a la Coordinación de Áreas Verdes y Forestación de la DGOC . 
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1.2. Administración  

La Administración en la SEREPSA permite organizar (pl anear, coordinar, registrar y ejecutar) 

de manera conjunta el uso eficiente de los recursos (humanos, materiales y financieros) que 

se requieren para el manejo de la REPSA.   

Durante el 2021, se identificaron los ritmos asociados a la administración (Pedreg al, UNAM, 

CU, CIC, REPSA, SEREPSA), se revisaron las interacciones que se requieren para el proceso 

administrativo, se trabajó en equipo comprendiendo el desarrollo tanto de los tiempos como 

de las formas y necesidades de los servicios y adquisiciones; int egrándolo a la organización 

laboral SEREPSA haciendo de la administración una herramienta.  

Se realizaron 22 sesiones los jueves (cada 15 días) en un horario de 9:30 -11:30 hrs; dentro de 

las cuales se abordaron asuntos como: conocimiento del manejo del Sis tema Institucional de 

Compras, SIC, registro y monitoreo del ciclo de las compras y gastos de campo, uso de la 

plataforma MIRO (herramienta de pizarra), identificación del proceso de recontratación del 

personal de honorarios, revisión del presupuesto solic itado, autorizado y ejercido. Además, 

de las funciones, fases e interacciones con el personal administrativo de la CIC.  

El manejo de los recursos busca planificar y controlar las finanzas para solicitar las 

adquisiciones y servicios de manera consciente y disciplinada de los seis programas de la 

SEREPSA y Cantera Oriente. Se requirió especial atención para que,  partiendo del 

presupuesto autorizado, y de las partidas asignadas se distribuyeran los recursos evaluando 

las necesidades.  

Presupuesto  

El presupuest o ejercido  por parte de la SEREPSA para el manejo de la REPSA durante el 2021 

fue de $ 1,160,961.55. 

Tabla 2. Presupuesto ejercido para el mantenimiento de la REPSA durante 2021. 

Presupuesto ejercido SEREPSA 

Partida  Descripción  Total 

186 Honorarios para apoyo administrativo  $ 23,288.00 

215 Gastos de trabajo de campo  $ 47,563.96 

223 Encuadernaciones e impresiones  $ 36,888.00 

232 Servicios de mantenimiento por contrato para edificios e instalaciones  $ 43,431.31 

243 Otros servicios comerciales  $ 362,453.80 

249 Licencias por sistemas informáticos  $ 13,567.11 

281 
Erogaciones por servicios profesionales independientes para operación de 

programas administrativos  
$ 147,570.00 

347 Ropa y artículos de protección  $ 15,110.09 

411 Artículos, materiales y útiles diversos  $ 298,337.73 

413 Combustibles y lubricantes  $ 1,934.00 

414 Materiales de mantenimiento para edificios e Instalaciones  $ 97,971.00 

512 Equipo e instrumental  $ 52,198.55 

514 Equipo de cómputo  $ 20,648.00 

 Total $ 1,160,961.55 
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Ingresos extraordinarios  

Como parte del presupuesto para el manejo de la REPSA, se cuenta con un saldo de 

$45,672.06 obtenidos de la ejecución de proyectos que coadyuvan a fortalecer las 

actividades de la REPSA. 

Tabla 3. Ingresos extraordinarios . Proyectos del 2019 al 2021  

Número  Proyecto  Saldo  

- 
Fondo de apoyo para fortalecer las actividades de REPSA  

Publicaciones de la REPSA  
$ 17,907.16 

19801-01 Segundo curso de manejo de fauna  $ 1,386.77 

18801-03 
Asesoría para el manejo ético de perros dentro de la tercera sección de 

Chapultepec  
$ 2,218.13 

20801-01 
Diagnóstico y propuesta de manejo de las poblaciones caninas dentro de la 

planta de composta del bordo de Xochiaca  
$ 24,160.00 

Total $ 45,672.06 

Bienes inmuebles y bienes a diciembre de 202 1 

Para el manejo de la REPSA, la SEREPSA tiene a su cargo:  

¶ Instalaciones fuera de las áreas REPSA:  

o Área de oficinas: ubicada en el 1er piso del Edificio de Programas Universitarios dentro 

de Ciudad Universitaria que consta del área de la asistente ejecutiva, una oficina de la 

Secretaria Ejecutiva y tres oficinas para la operatividad de los Programas del Plan de 

Manejo Adaptativo de la REPSA.  

¶ Instalaciones en las áreas REPSA: 

o Mojoneras: 43 mojoneras que señalan los límites geográficos y jurídicos de la REPSA  

o Señalización: 183 señales (paletas y lonas informativas) colocadas en los perímetros y 

zonas internas de la Reserva.  

o Atención de incendios: 7 tanques cisterna con ca pacidad para 130 mil litros ubicados 

en la Zona Núcleo Poniente y una red húmeda ubicada en la Zona Núcleo Oriente.  

o Instalaciones en A3 Cantera Oriente:  

Á un área de oficina  

Á una caseta de vigilancia  

Á un área para jardineros  

Á dos bodegas de material  

Á un área para la colocación de material de muestreo en los cuerpos de agua  

Á un aula para 15 personas  

Á un área de baños para los asistentes  

Á áreas con mesas de trabajo protegidas de los rayos solares con toldo (adquirido 

en 2015)  

Á Centro de Atención de Fauna y Flor a (CAFF):  

¶ una caseta (construida en enero de 2015 y ampliada en noviembre de 

2017).  

¶ un área de cuarentena para la fauna (construida en noviembre -

diciembre de 2015).  

o Instalaciones en A11 Vivero alto  

Á Jardín Demostrativo:  

¶ 40 jardineras (construidas en 201 1). 

¶ 41 cédulas (colocadas en 2011).  

¶ una caseta para almacenar material para el mantenimiento de las 

jardineras (construido en 2011).  

 



REPSA, UNAM ð Informe 2021  

 

14 

¶ Vehículos:  

o Cuatro camionetas:  

Á NIssan NP300 2001 para atender las necesidades de Protección de flora y fauna 

(adquirida en 2011). 

Á Nissan NP300 1998 para atender las necesidades del Comunicación 

socioecológica (será dada de baja en 202 2). 

Á Nissan NP300 2020 para atender las necesidades del Comunicación 

socioecológica (adquirida en 2019).  

Á Toyota Hilux para atender las necesidades  de Cantera Oriente y otras áreas 

REPSA (transferida por parte de la DGSGyM en 2019).  

o Una bicicleta  de montaña  

¶ Equipo de cómputo:  

o 10 computadoras de escritorio (una sustituida en 2020).  

o Tres laptops  

o Una impresora blanco y negro  

o Dos impresoras a color  

o Dos escáner  

o Un plotter  

o Una Tablet, Apple (adquirida en noviembre 2021.  

¶ Equipo y materiales para preservación de las áreas de la REPSA:  

o Un Dron DJI PHANTOM 4 PRO+ (transferido por el Proyecto PAPIIT IV2001171 en 2018).  

o Dos controles DJI para Dron (adquiri dos en 2019).  

o Una cámara fotográfica digitales profesionales para Dron.  

o Dos cámaras fotográficas digitales profesionales.  

o Dos cámaras fotográficas estándar.  

o Una cámara Go pro.  

o Cuatro navegadores GPS.  

o Cinco radios portátiles digitales.  

o Cámaras de vigilanci a  

Á 13 coordinadas por la DGSG (instaladas en 2015).  

Á Dos con circuito interno ubicadas en Cantera Oriente.  

o 43 accesos formales a las áreas REPSA.  

o 15.55 km de límites de las áreas REPSA (rejas o bardas).  

o Cadenas.  

o Candados.  

o Herramientas (cortapernos, pinzas de  presión).  

¶ Equipo y materiales para monitoreo del ecosistema  

o Cuatro estaciones meteorológicas con un pluviómetro, un conjunto de sensores: 

radiación solar, temperatura, humedad ambiental y de suelo, anemómetros y veleta y 

una consola central y datalogger c on unidad de comunicación trasmite datos a PC, 

palms e internet, lo cual permite el monitoreo de humedad, temperatura y 

precipitación en tiempo real (transferido por el Proyecto PAPIIT IV200117 en 2019).  

Á Una dentro A3 Cantera Oriente  

Á Una inmersa en la Zon a Núcleo Poniente  

Á Una contigua la Zona Núcleo Oriente  

Á Una contigua a la Zona Núcleo Sur Oriente  

o Una estación de depósito atmosférico seco y húmedo ubicada en la Planta Solar del 

Instituto de Ingeniería, inmersa en la Zona Núcleo Poniente.  

o Una lancha con remos.  

o Chips para identificación de fauna.  

o Implantadores de chips.  

 

1 PAPIIT òAn§lisis ecosocial de una reserva urbana para la sustentabilidad en el campus de CUó 
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o Dos centrifugas para procesar muestras de sangre (una transferida por el Proyecto 

PAPIIT IV200117 en 2018 y una adquirida por la SEREPSA en octubre 2018).  

o Un ultracongelador para manten er muestras de tejido y suero de animales manejados 

(transferido por el Proyecto PAPIIT IV200117 en 2019).  

o Un no break para el ultracongelador (adquirido en 2019).  

¶ Equipo y materiales para atención a factores de presión.  

o Equipo de seguridad y protección pe rsonal contra incendios.  

o Costales para residuos inorgánicos.  

o Costales para residuos orgánicos.  

o Compostero de especies exóticas vegetales herbáceas.  

o Guantes de carnaza.  

o Pinzas de poda manual.  

¶ Material para el manejo de fauna:  

o Para el monitoreo y manejo de f auna se cuenta con  

Á 27 trampas Tomahawk (5 trampas adquiridas en 2020)  

Á 49 trampas Sherman  

Á 2 redes de niebla  

Á 2 redes de golpe  

Á 4 trampas de collar  

Á 2 cepos  

Á 45 fototrampas (Marcas Bushenll, Cuddeback, Scottguard; 30 adquiridas en 

2020) 

Á 10 transportadoras para fauna (4 adquiridas en 2019)  

Á 3 laza perros (último adquirido en 2019)  

Á 1 telecisto  

Á 3 cerbatanas  

Á Microchips para identificación de fauna silvestre  

Á 25 aplicadores de microchips  

Á 43 ganchos herpetológicos  

Á 10 pinzas herpetológicas  

Á 4 pretores para serpientes  

Á 4 encostaladores de serpientes  

Á 4 botes para manejo de serpientes  

Á 5 costales  

Á 4 juegos de tubos transparentes para la contención de serpientes  

Á 1 pistola de dardos  

Á 4 lámparas  

Á 2 cámaras fotográficas  

o Para el manejo vet erinario se cuenta con:  

Á 2 básculas  

Á 1 pesolas (adquirida 2020)  

Á 1 oxímetro (adquirido 2019)  

Á 1 rasuradora (adquirida 2018)  

Á 4 estetoscopios  

Á 1 oftalmoscopio  

Á fármacos e insumos médicos (gasas, guantes, jeringas).  

Á Instrumental quirúrgico  

Á Alimento especializado para cuidados críticos de fauna silvestre  

Á 2 tapetes térmicos  

Á 1 tanque de oxígeno  

Á 1 Nebulizador  

Á Mesa auxiliar de cirugía (Mesa de mayo)  

o 1 aplicador de uso veterinario (adquirido en 2018).  

o 1 microscopio digital (transferido por el Proyecto PAPIIT IV200117 en 2018).  
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o 2 centrifugas (una transferida por el Proyecto PAPIIT IV200117 en 2018 y una adquirida 

por la SEREPSA en octubre 2018)  

o 1 mesa de exploración (adquirida en 2019).  

o 1 ultracongelador  para mantener muestras de tejido y suero de animales manejados 

(transferido por el Proyecto PAPIIT IV200117 en 2019.)  

o 1 no break para conectar el ultracongelador (adquirido en 2019).  

o 1 Rasuradora, oster inalámbrica (adquirida en agosto 2021).  

o 1 Doppler fe tal (adquirido en mayo 2021).  

o 1 Monitor de signos vitales (adquirido en agosto 2021).  

1.3. Vinculación  

Al interior  

Como parte de la vinculación al interior de Ciudad Universitaria se participó en reuniones 

con diversas instancias universitarias como fueron : 

Facultad de Medicina Veterinaria Y Zootecnia. Desde el 2014 la Secretaría Ejecutiva de la 

REPSA es sede para la rotación/estancias académicas de los estudiantes del programa de 

posgrado de la Especialidad en Medicina y Cirugía Veterinaria en Fauna Silves tre. Durante 

estos 8 años, se han recibido a más de 50 alumnos de la especialidad, que durante 3 meses, 

son capacitados para el monitoreo, manejo, atención, crianza y rehabilitación de animales 

silvestres. 

Facultad de Ciencias Políticas y Sociales. Se desi gnó al Biol. León Felipe González Morales, 

Secretario Técnico de la Secretaría General de la FCPyS como enlace con la SEREPSA para 

atender asuntos relacionados con la reserva que colinda con dicha facultad y de esta 

forma sumar esfuerzos en la conservación  del ecosistema.  

Dirección de Asuntos Jurídicos. Se mantiene contacto con la Unidad de Apoyo y el 

Departamento de Asuntos Penales para atender demandas por daños ambientales y 

establecer procedimientos de compensación de daños. En noviembre se realizó un r ecorrido 

por la reserva con varios abogados de la Unidad de Apoyo con el fin de que conozcan el 

trabajo que hacemos y encontrar la forma de colaboración.  

Revista Universidad Nacional. Se proporcionó asesoría a grupos que se inscribieron al 

concurso CLIMATÓ N 2021 (coordinadora Ivonne Dávalos).  

Comités y comisiones ad hoc  

La SEREPSA es parte de diversos comités y consejos, entre ellos : 

Comi té de Comunicación de la UNAM. C oordinado por la Dirección Genera l de 

Comunicación Social, UNAM y se mantiene comunicació n constante por el grupo de 

Whatsapp.  

Comité de Análisis para las Intervenciones Urbanas, Arquitectón icas y de las Ingenierías en el 

Campus Ciudad Universitaria y los campi de la UNAM.  Es el órgano colegiado asesor y 

propositivo facultado para examinar, an alizar y determinar la viabilidad de los procesos de 

construcción y/o liberación de las obras de la Institución, con el objeto de alcanzar una 

planeación integral de los aspectos físico espaciales para atender de manera efectiva las 

labores sustantivas de la Universidad. Durante 2021 la SEREPSA fue convocada a cinco  

reuniones  virtuales .  



REPSA, UNAM ð Informe 2021  

 

17 

Consejo Asesor de la Coordinación Universitaria para la Sustentabilidad  (COUS). Es un 

cuerpo colegiado para apoyar la transición de la universidad hacia la sustentabilidad,  

donde se revisó el Plan Integral para la Sustentabilidad desde la UNAM (PISU), que es el 

documento que define las directrices generales para fortalecer la inclusión de este tema en 

las tareas sustantivas de la universidad, el manejo de los campus y las ta reas de vinculación 

e incidencia con actores gubernamentales, de la sociedad civil y del sector privado. Se 

particip· en el foro virtual òRumbo a una Movilidad Sustentable en Ciudad Universitariaó del 

9 al 11 de junio de 2021 y se dio una ponencia en el te rcer m·dulo òPensando la movilidad 

sustentable en CU desde el ejercicio de los derechosó 10 de junio con el t²tulo òMovilidad 

sustentable desde la cultura socioecológica ó. 

La SEREPSA es fundadora de la Red de ayuda para el accidente ofídico (Red AO - UNAM)  

cuyo objetivo principal es mitigar las lesiones en el accidentado al reducir el tiempo de 

aplicación y cantidad adecuada de antídotos faboterápicos, basados en información 

científica actualizada, aceptable y con la participación de la misma comunidad 

universitaria. Durante 2021 la red realizó una reunión organizativa (03 -may -21).  

Al exterior  

Se mantiene contacto con la Asociación de Vecinos de Llanura, A.C., cuyos predios 

colindan con la Zona Núcleo Poniente de la Reserva y se requiere de una coordinación para 

aprender a coexistir con la biodiversidad local. Este año se les dio permiso y se les 

acompaño durante la actividad para monitorear la poda de vegetación y mantenimiento a 

su sistema de seguridad.  

Se mantiene comunicación con el Club Puma s, A.C. por compartir la colindancia con el 

Parque Lineal de Delfín Madrigal y que hay que monitorear por el ingreso de personas en 

situación de calle, incidentes de daño a la reja perimetral  y por  compartir el sistema de 

cuerpos de agua en el fondo de la cantera.  Tambíen nos dejan utilizar una de sus canchas 

cuando hay que hacer pruebas de vuelo con las aves que se encuentran en rehabilitación.  

El Biól. Guillermo Gil, en su rol de encargado de Protección de flora y fauna es parte del 

Consejo Técnico Consul tivo Nacional de Sanidad Animal (CONASA), órgano asesor de la 

Secretaría de Agricultura y Desarrollo Rural (SADER). El consejo se reúne el primer martes de 

cada mes.  

Durante 4 años la Secretaría Ejecutiva de la REPSA ha establecido lazos de cooperación 

institucional con la Unidad de Servicios y Emergencia Animal (USEA) de la Fundación Antonio 

Haghenbeck y de la Lama I.A.P. mediante el apoyo mutuo para la atención de fauna 

silvestre que se encuentr a  en situación vulnerable dentro de Ciudad Universitaria y de  la 

CDMX. Dicho apoyo se ve facilitado y regulado por la PROFEPA  
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2. Preservación  

El programa de Preservación busca coordinar las acciones que resguardan al ecosistema 

protegido por la REPSA.  

2.1. Monitoreo físico -químico -biológico  

Monitoreo de fauna  

Monitoreo de zorra gris  

Se mantiene el monitoreo de la zorra gris liberada el año pas ado en la zona núcleo poniente 

con el uso de cámaras trampa.  

Este año se liberó otro ejemplar de zorra Gris. La Brigada de Vigilancia Animal (CDMX) realizó 

la contención de un ejemplar de zorra gris macho juvenil de 1.9 kg en Iztapalapa (2 -sep-21). 

PROFEPA traslado el ejemplar a las instalaciones de la Unidad de Servicios y Emergencia 

Animal (USEA, Fundación Antonio Haghenbeck y de la Lama).  La USEA solicitó apoyo de la 

SEREPSA para realizar la evaluación veterinaria del ejemplar, en la cual se le tomaron 

muestras para hemograma, química sanguínea, examen coprológico y para evaluar la 

presencia de enfermedades. Se tomaron muestras de sangre y heces para evaluar su 

estado de salud. Se le aplicó vacuna contra rabia, quíntuple canina y dos dosis de 

desparasita nte. Se trasladó al CAF REPSA (Centro de Atención de Fauna) para realizar la 

evaluación etológica e identificar si presentaba impronta con los humanos y si podía cazar. 

Se tomaron muestras para el acervo biológico de la REPSA (sangre, pelo y heces).  Al no  

presentar alteraciones relevantes en los exámenes de sangre y coprológico, no presentar 

impronta con lo humanos y ser capaz de cazar de manera exitosa, se le colocó microchip y 

se liberó en la Zona Núcleo Oriente de la REPSA el 12 de septiembre.  

 
Fig. 12. Manejo y revisión de la zorra gris  

 
Fig. 13. Fototrampeo de zorra, observada el 22-mar -21 en la Zona 

Núcleo Poniente de la REPSA . 
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Monitoreo comunitario de aves  

El monitoreo comunitario de aves de la REPSA (Pajareo)  se realiza en colaboración con 

òT·totl, por la conservaci·n de las aves A.C.ó. Se realizan el primer s§bado de cada mes 

recorriendo, dos veces al año, cinco zonas de la REPSA (A3, A5, A12, ZNP, ZNSO). Tienen el 

propósito de hacer énfasis so bre la importancia de la REPSA como refugio de diversas 

especies de flora y fauna nativa, así como los principales retos que enfrenta la reserva para 

su conservación. En los recorridos se registra la variabilidad en la riqueza y abundancia de 

las especies de aves durante 1) la época seca (noviembre -abril) y de lluvias (mayo -octubre) 

en la REPSA y 2) los ciclos migratorios de las aves (presencia de especies migratorias de 

agosto - abril). Durante estos recorridos se comparte con las personas participantes el  uso 

correcto de los binoculares y las guías de identificación de aves.  

Desde 2014 a la fecha se han realizado 66 recorridos  en los cuales se han registrado 148 

especies de aves pertenecientes a 17 órdenes y 44 familias. Durante el 2021 se realizaron 

cinc o recorridos donde se registraron 51 especies.  

Tabla 4. Especies de aves registradas en el monitoreo comunitario de aves de la REPSA durante 2021 . 

 

Nombre científico  

 

Nombre común  

A12 ZNP A5 A13 ZNSO Total 

14-ago  4-sep  2-oct  6-nov  4-dic  

Haemorhous 

mexicanus  
Pinzón mexicano  16 0 25 13 17 71 

Passer domesticus  Gorrión domestico  5 27 0 9 7 48 

Spinus psaltria  Jilguerito dominico  9 6 18 0 13 46 

Ptiliogonys cinereus  Capulinero gris 5 8 12 0 5 30 

Saucerottia beryllina  Colibrí berilo  2 6 4 4 8 24 

Cynanthus latirostris  Colibrí p ico ancho  3 1 3 6 7 20 

Hirundo rustica  Golondrina tijereta  7 12 0 0 0 19 

Pyrocephalus rubinus  Papamoscas c ardenalito  2 6 4 4 3 19 

Psaltriparus minimus  Sastrecillo  6 0 7 0 0 13 

Cardellina pusilla  Chipe c orona negra  0 3 2 4 2 11 

Melozone fusca  Rascador viejita  3 3 1 1 2 10 

Toxostoma curvirostre  Cuicacoche p ico c urvo  2 5 3 0 0 10 

Turdus rufopalliatus  Mirlo dorso c anela  0 3 6 0 1 10 

Tyrannus vociferans  Tirano c hibiú  0 0 0 1 9 10 

Aimophila ruficeps  Zacatonero c orona c anela  4 3 1 0 0 8 

Columbina inca  Tortolita c ola larga  0 4 2 0 2 8 

Geothlypis nelsoni  Mascarita matorralera  6 2 0 0 0 8 

Leiothlypis ruficapilla  Chipe c abeza gris 0 0 2 3 3 8 

Dryobates scalaris  Carpintero mexicano  2 2 2 1 1 8 

Turdus migratorius  Mirlo p rimavera  1 3 2 1 1 8 

Diglossa baritula  Picochueco vientre c anela  2 4 0 1 0 7 

Pelecanus 

erythrorhynchos  
Pelícano b lanco americano  0 0 0 0 7 7 

Catherpes mexicanus  Saltapared barranqueño  0 2 2 1 1 6 

Spizella pallida  Gorrión pálido  0 0 0 0 6 6 

Icterus spurius  Calandria c astaña  1 2 1 1 0 5 

Spizella passerina  Gorrión c ejas b lancas  0 0 1 0 4 5 

Melospiza melodia  Gorrión c antor  0 3 0 0 1 4 

Empidonax fulvifrons  Papamoscas pecho c anela  2 1 0 0 0 3 

Setophaga coronata  Chipe rabadilla amarilla  0 0 0 0 3 3 

Accipiter cooperii  Gavilán de Cooper  0 2 0 0 0 2 

Contopus pertinax  Papamoscas José María  0 1 1 0 0 2 

Falco sparverius  Cernícalo americano  0 1 0 1 0 2 

Icterus bullockii  Calandria c ejas naranjas  0 0 1 0 1 2 
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Leiothlypis celata  Chipe oliváceo  0 0 0 1 1 2 

Passerina caerulea  Picogordo azul 0 2 0 0 0 2 

Pheuticus 

melanocephalus  
Picogordo tigrillo 0 1 1 0 0 2 

Polioptila caerulea  Perlita azulgris 0 0 1 0 1 2 

Setophaga 

occidentalis  
Chipe c abeza amarilla  0 0 0 2 0 2 

Thryomanes bewickii  Saltapared c ola larga  0 1 0 1 0 2 

Butorides virescens  Garcita verde  0 1 0 0 0 1 

Columba livia  Paloma doméstica  0 0 0 1 0 1 

Cyanocorax yncas  Chara verde  0 1 0 0 0 1 

Empidonax 

occidentalis  

Papamoscas amarillo 

Barranqueño  
0 0 0 0 1 1 

Melanotis 

caerulescens  
Mulato azul 0 1 0 0 0 1 

Myioborus miniatus  Pavito a las negras  0 1 0 0 0 1 

Piranga ludoviciana  Piranga c apucha roja  0 1 0 0 0 1 

Corthylio calendula  Reyezuelo matraquita  0 0 0 1 0 1 

Setophaga townsendi  Chipe de Townsend  0 0 0 1 0 1 

Shyrapicus varius  Carpintero moteado  0 0 0 1 0 1 

Sporophila torqueola  Semillero de c ollar  0 0 0 0 1 1 

Vireo gilvus  Vireo gorjeador  0 0 1 0 0 1 

Vireo huttoni  Vireo reyezuelo  0 0 0 0 1 1 

2.2. Monitoreo social  

Perímetro REPSA  

El perímetro total de la reserva es de 30.1 km, el 50% se encuentra bardeado, enrejado o 

delimita con construcciones y para ingresar se cuenta con 41 accesos formales. 

Actualmente los accesos a la Reserva se clasifican en principales, secundarios o colinda ntes.  

En los 15 accesos principales se puede ingresar con vehículos de emergencia.  El acceso 

exclusivamente peatonal corresponde a 24 accesos secundarios. 4 accesos se consideran 

contiguos, localizados en las instalaciones de dependencias colindantes a la Reserva  

Durante todo el año se realiza el monitoreo de los accesos formales. Este año se hizo el 

cambio de candados en dos accesos, ambos por desgaste, uno en la Zona Núcleo 

Poniente, P6, y otro en la Zona Núcleo Oriente, P17. Además de la  colocación de candados 

en la zona de amortiguamiento A5 Paseo de las Esculturas (P24, P25 y P26). Posterior al 

cambio se hizo la entrega de las copias de las llaves correspondientes a las dependencias 

que por cuestiones de seguridad requieren ingresar a l as zonas de Reserva, Protección Civil, 

Bomberos UNAM y vigilancia UNAM de la DGAPSU.  En el caso particular del acceso P6 se 

entregaron copias de las llaves de acceso al Instituto de Ingeniería, UNAM.  



REPSA, UNAM ð Informe 2021  

 

21 

 
Fig. 14. Acceso contiguo a la  Reserva. P1 Zona Núcleo 

Poniente.  

 
Fig. 15. Acceso principal a la Reserva. P4 Zona Núcleo 

Poniente  

 
Fig. 16. Acceso secundario a la Reserva. P39 A4 Senda 

Ecológica  

 
Fig. 17. Acceso s ecundario a la Reserva. P7 A7 Biomédicas.  

En octubre se realizó la revisión anual de accesos formales, que es la fecha que se ha 

identificado como óptima para dicha revisión, con la finalidad de garantizar el acceso a las 

zonas de Reserva previo al inicio de la temporada de incendios.  Se verificó el estado de 

todos los accesos (41 accesos) que tiene la Reserva. Se hicieron cuatro jornadas en campo 

en las que participaron seis personas, tres pertenecientes a la SEREPSA y por primera vez se 

contó con la participación de tres Colaboradorus  REPSA. En total se acumularon 18 horas de 

trabajo en campo, 50 horas persona. En cada acceso se comprueba que la puerta abra 

correctamente, se retira la maleza que estorba y se identifica la necesidad de 

mantenimiento (pintura, alineación, limpieza, etc .) para su pos terior atención. Se actualizó la 

capa de accesos formales de la reserva, corroborando la georreferenciación de las puertas 

existentes, dando de alta los accesos creados en 2019 de la perimetral de la zona de 

amortiguamiento A4 Senda Ecológica.   

     

Fig. 18. Personal de la SEREPSA y Colaboradorus  REPSA, durante la revisión anual de accesos  
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Fig. 19. Plano de accesos formales a la REPSA . 

Rondines REPSA  

La Dirección General de Análisis, Protección y Seguri dad Universitaria (DGAPSU) con el 

perso nal de Vigilancia y Protección C ivil realizaron recorridos a diversas áreas de la Reserva 
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a lo largo del año. Así mismo, la SEREPSA mantiene comunicación directa con la DGAPSU 

para reportar cualquier anomalía registra da.  

A todas las personas que solicitan el ingreso a las áreas de la Reserva para la realización de 

actividades académicas y de manejo se les indica que en caso de presenciar algún ilícito o 

incidente dentro de la Reserva llamar a Reacción PUMA (55 -22-64-64) para dar aviso de la 

situación y registrar su folio de reporte.  

Por su parte, el personal de la SEREPSA realizó 91 rondines  de monitoreo, sumando un total 

de 495 horas de recorrido  y 717 horas/persona  en campo, por parte del personal SEREPSA. 

Durante lo s rondines se busca identificar los factores de presión que ponen en riesgo al 

ecosistema para realizar su registro y programar su posterior atención y en caso de poder ser 

atendidos en el momento realizar las acciones pertinentes. Los recorridos se hacen tanto a 

pie como en vehículo, recorriendo más de 3,000 kilómetros  con las  camionetas REPSA.  

Además, una actividad constante y continua es cerrar accesos clandestinos en rejas que 

son cortadas, para lo cual se cuenta con las herramientas y el material para  hacer 

composturas que denominamos temporales, porque van quedando parches y a la larga 

será necesario sustituir esa porción de reja  

 
Fig. 20. Cierre de acceso informal.  

 
Fig. 21. Acceso informal cerrado.  

 

Instalaciones en Cantera Oriente  

En la Zona de Amortiguamiento Cantera Oriente s e cotizaron y aprobaron l os 

mantenimientos correctivos del sistema de drenaje y desagüe de aulas y oficinas, 

incluyendo la reparación de un registro, una tarja y el desagüe de baños. Se realizó la 

reparación y mantenimiento de las canaletas de desagüe en el estacionamiento de la 

oficina. Se realizó la reparación y mantenimiento del techo e impermeabilizante de la 

oficina, comedor y aula y se amplió el techo de la case ta de vigilancia para mejorar las 

condiciones de trabajo del personal de vigilancia.  Se atendieron fallas eléctricas con la 

Comisión Federal de Electricidad (CFE) y la Dirección General de Obras, UNAM .   
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3. Atención a factores de presión  

El programa de Ate nción a factores de presión busca coordinar la identificación de las 

amenazas que ponen en riesgo al  ecosistema nativo de CU, analizarl as y promover la 

atención de sus causas para inhibir las o reducir las en la medida de los posible . Las líneas de 

investiga ción acción en este programa son la atención de factores de presión por zona (CU, 

REPSA y pedregales remanentes) y por cada amenaza específica identificada.  

3.2. Por factor de presión  

Presencia sistemática de personas  

Personas en situación de calle  

La presencia sistemática de personas en situación de calle en áreas de la Reserva y el resto 

del campus ha aumentado durante la pandemia ya que es un asunto que prácticamente 

se atiende de manera continua. Personal de la SEREPSA en coordinación con personal de 

Protección Civil de la DGAPSU realizaron el retiro de nueve personas  en  situación de calle. El 

protocolo de acción indica darles un tiempo límite para que se retiren d el área y dejar limpio 

el lugar  y en  las áreas desocupadas se requirió hacer profundas jornadas de limpieza.  

Además , se tienen identificados al menos otros 3 sitios en el que habitan personas en 

situación de calle en diversas zonas de CU.  

 
Fig. 22. Persona en situación de calle.  

 
Fig. 23. Desechos extraídos de diversos campamentos 

clandestinos.  

Posible òOrde¶a de gasolinaó de veh²culos UNAM en la Zona N¼cleo Poniente 

En el mes abril se identificó la acumulación de residuos con restos de  combustible 

(gasolina)en la ZNP y derribo de vegetación. Con el fin de identificar qu é estaba 

sucediendo , se montaron unas fototrampas , qu é después de unos días fueron robadas.    



REPSA, UNAM ð Informe 2021  

 

25 

Las acciones que llevó a cabo la SEREPSA fue ron  1) el levantamiento de acta  de robo de la 

fototrampa ante el jurídico de la Coordinación de la Investigación Científica, 2) reportar la 

posible òorde¶aó de gasolina de veh²culos UNAM a la DGAPSU, 3) cambiar el candado P6 y 

entregar las llaves correspondientes a los usuarios de ese a cceso.  

 
Fig. 24. Garrafón con restos de gasolina  

 
Fig. 25. Fototrampa dañada encontrada en la zona de robo 

de gasolina.  

 
Fig. 26. Plano de  actividades de actividades de riesgo identificadas en la REPSA a través del uso de fototrampas.  
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Espacio Escultórico y Paseo de las Esculturas  

El Espacio Escultórico y el Paseo de las Esculturas ubicados en zonas de la reserva se han 

mantenido cerrados d esde marzo de 2020 sin mantenimiento a los caminos, por lo que ha 

habido un crecimiento importante de maleza en los accesos a las obras de arte, lo que 

genera una falta de visibilidad y una situación de inseguridad para el visitante y además 

puede promover  el ingreso a las zonas de vegetación y aumentar la incidencia de 

amenazas que ponen en riesgo al ecosistema  

Además, entre junio y agosto de 2021 la DGPU realizó la restauración de las varias piezas en 

el Paseo de las Esculturas. En junio la DGOC cerró un  acceso clandestino al área reportado 

por personal de la DGPU. El 29 -sep-21 la SEREPSA detectó una escultura con grafiti. También, 

el personal de la DGPU reportó haber visto una de las puertas abiertas, por lo que el 30 -sep-

21 se colocó un candado en dicha  puerta y el 5 -oct -21 se homologaron los candados de los 

accesos contiguos. Hay una necesidad de identificar qué se requiere hacer en la zona para 

promover su cuidado y respeto y saber si es posible òborraró el grafiti (aunque no sea con 

restauración) ante s de que se abra el área para no mandar el mensaje de que se puede 

transgredir.  

 
Fig. 27. Escultura Ave dos, Paseo de las esculturas.  

 
Fig. 28. Grafiti y latas de pintura encontradas en las 

inmediaciones de la escultura Ave dos.  

La SEREPSA presentó esta información  en la sesión de Comité Técnico del 8 -oct -21 y resaltó 

la necesidad de un llegar a un acuerdo conjunto entre DGAPSU, DGOC, DGPU y SEREPSA de 

mantener  cerrado los espacios hasta que  haya condiciones que permitan el resguardo del 

patrimonio.  Se mencionó que para reducir el riesgo se requiere contar con, al menos el 90% 

del personal de vigilancia de la Base 7 y que realizar la poda antes de noviembre puede 

implicar un doble trabajo, ya  que la temporada lluviosa aún continúa durante octubre.  

En esta misma sesión de CT s e acordó mantener  cerrados los dos espacios (EE y PE) hasta 

que existan las condiciones de seguridad adecuadas para los visitantes.  Además de 

comunicar al público en gene ral esta decisión y avisar de esta  decisión a la Coordinación 

de Difusión Cultural.  Se mencionó la necesidad de definir una estrategia conjunta para 

promover la preservación del patrimonio tanto el cultural (esculturas) como también el 

geopatrimonio (derra me lávico) y biopatrimonio (biodiversidad)).  
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Incendios  

El Departamento de Prevención y Combate de Siniestros (H. Cuerpo de Bomberos) 

perteneciente a la Secretaría de Prevención, Atención y Seguridad Universitaria (SPASU) de 

la Dirección General de Análisis , Protección y Seguridad Universitaria (DGAPSU), es el 

organismo encargado de realizar el combate de los incendios en Ciudad Universitaria y 

áreas REPSA.  

En la temporada 2021 se presentaron un total 16 siniestros dentro de la reserva, de los cuales 

seis fueron incendios (>1000 m²) y diez conatos (<1000 m²), todos de origen antrópico. En 

total se afectaron 38,391 m², de los cuales 98.53% ocurrieron en zonas de amortiguamiento y 

1.47% en zonas núcleo.  

Durante los meses de enero a agosto, el personal de la S EREPSA realizó diferentes 

actividades en campo y gabinete, que incluye la elaboración de ortomosaicos a través de 

imágenes tomadas por drones para identificar, delimitar y cuantificar la superficie afectada. 

Derivado de este trabajo, se elaboró la cartogra fía de áreas quemadas 2021 de la reserva.  

Tabla 5. Incendios registrad os en 2021  en zonas de la Reserva.  

Número  Zona Fecha  Superficie quemada (m 2) 

1 A6 Centro Cultural  6-ene -21 269 

2 A6 Centro Cultural  15-ene -21 214 

3 A6 Centro Cultural  19-ene -21 551 

4 A6 Centro Cultural  29-ene -21 6,625 

5 A6 Centro Cultural  5-feb -21 1,645 

6 Zona Núcleo Poniente  8-feb -21 123 

7 A6 Centro Cultural  8-feb -21 196 

8 A7 Biomédicas  8-feb -21 302 

9 A4 Senda Ecológica  17-feb -21 4,590 

10 A5 Paseo de las Esculturas  17-feb -21 15,826 

11 A3 Cantera Oriente  19-feb -21 324 

12 A3 Cantera Oriente  13-mar -21 2,493 

13 A3 Cantera Oriente  14-mar -21 3,984 

14 A1 Circuito Exterior  31-mar -21 110 

15 Zona Núcleo Poniente  23-may -21 441 

16 A6 Centro Cultural  Sin Información  699 

Total 38,391 

 

 
Fig. 29. Superficie quemada  de la Zona de Amortiguamiento 

A5 òPaseo de la Esculturas 

 
Fig. 30. Estimación del superficie quemada  de la Zona de 

amortiguamiento A5.  
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Fig. 31. Plano con las áreas quemadas entre 2020 y 2021  
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Residuos 

Una de las actividades base del trabajo de campo es la recolección de residuos 

encontrados en las diversas áreas de la Reserva. Estos incluyen desde residuos sólidos 

urbanos (envolturas y desechables, colillas de cigarro, ropa, zapatosé) hasta desechos de 

manejo especial (llantas, cascajo), del cual se requiere  hacer una disposición adecuada y 

para lo cual nos coordinamos con las personas encargadas de la DGOyC del manejo de 

residuos en Ciudad Universitaria.  

En el manejo de residuos sólidos urbanos (RSU) en CU se pueden identificar 3 grandes áreas:  

1) El manejo de RSU que generan las dependencias, que son recogidos por persona l de 

intendencia que depende de la DGSGyM y llevadas a las denominadas artesas, que 

construcciones en donde se almacenan temporalmente los residuos, son recogidos 

por la DGOyC para llevarlos a la Estación de Transferencia de Huipulco (ETH) de la 

CDMX.  Estas artesas las comparten varias entidades o dependencias y ellas tienen la 

responsabilidad de mantener su orden y buen uso.  

2) La recolección de RSU de áreas comunes (áreas verdes, estacionamientos, 

vialidades, contenedores pequeños (de colores) en espacios a biertos) es atendida 

por los Talleres de Barrido de la DGOyC. Barren lo echan en una bolsa y lo transportan 

en camionetas a donde están ubicados los camiones que llevan los RSU a la ETH.  

3) La recolección de residuos en REPSA (RSU generales, residuos especial es (santería, 

biológico infecciosos), sillones, cascajo, llantas y de sitios de indigencia) no esta 

contemplado dentro del manejo que realiza la DGOyC y por lo mismo lo hace el 

personal de SEREPSA y Colaboradorus . 

 
Fig. 32. Residuos encontrados en las diversas áreas de REPSA 

a lo largo del año.  

 
Fig. 33. Ejemplo de residuos encontrados en zonas de 

Reserva.  

Los residuos recolectados no se tiran en las artesas y contenedores a cielo abierto para 

evitar la pepena y porque no se pueden dejar ahí mucho de lo que se recoge (cascajo, 

llantas, etc). Lo que se hace a la fecha es llevar los residuos a 2 contenedores q ue se tienen 

Cantera y DGOyC pasa una vez por semana a vaciarlos; las llantas se acumulan y se paga 

para que se los lleven dos veces al año; el cascajo se acumula en un sitio del área de 
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Programas Universitarios (donde se ubica la oficina de SEREPSA) hasta  tener una cantidad 

suficiente para pagar su retiro en un servicio contratado y pagado del presupuesto 

asignado a la REPSA.  

En una reunión que se tuvo con el Ing. Mario Ugalde, Director de Conservación de la 

DGOyC el día 24 de noviembre, se acordó que seg uiremos disponiendo los residuos 

recolectados en Cantera por ser la mejor opción a la fecha y la DGOyC pasa a recogerlos 

los lunes. Si hubiera ocasiones en que los dos contenedores se llenan antes, les avisamos 

para que pasen a recogerlos. También las llan tas, cascajo y muebles lo seguimos 

manejando como le hemos estado haciendo.  

Pero también se vio la necesidad de desarrollar junto con la DGOyC un proyecto para la 

recolección y almacenamiento temporal (un tipo artesa) de todos los residuos que saca la 

SEREPSA de la reserva y habilitar un espacio en el Cantera Oriente, área de 

amortiguamiento de la REPSA más adecuado, para hacer un manejo integral de residuos.  

 Tiro de cascajo   

El tiro de cascajo en pequeñas cantidades (1 - 2 costales) en Ciudad Universitari a es 

lamentablemente una práctica común y muchas veces se tira en zonas de reserva que 

colindan con vías de comunicación muy transitadas como la de Insurgentes y es difícil 

ubicar a los responsables.  

 
Fig. 34. Costal de cascajo encontrado en el perímetro de la 

Reserva.  

 
Fig. 35. Costales con cascajo encontrados en los límites de la 

Reserva.  

Se considera que los residuos de obra o construcción son residuos de manejo especial y 

tiene que hacerse una disposición adecuada por ley y se considera un delito tirarlos de 

forma clandestina (Gaceta Oficial del Distrito Federal 2002. Código penal para el  DF. Delitos 

contra el ambiente y la gestión ambiental Art. 344, que estipula que se le impondrán de 1 a 

5 años de prisión y de 300 a 1,500 días multa, a quien descargue o deposite hasta un metro 

cúbico  de residuos sólidos de la industria de la construcció n en algún lugar no autorizado. Se 

le impondrán de 3 a 9 años de prisión y de 1,000 a 5,000 días multa, a quien descargue o 
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deposite más de un metro cúbico  de residuos sólidos de la industria de la construcción en 

algún lugar no autorizado.  

 
Fig. 36. Acumulación de cascajo previo a su disposición final.  

 
Fig. 37. Costales con cascajo encontrados en la Zona Núcleo 

Poniente.  

Es por lo mismo que la SEREPSA se mantiene alerta para levantar la denuncia 

correspondi ente en casos en los que puede proceder una denuncia, como lo fue el caso 

del Tiro de cascajo en Zona Núcleo Poniente, que es un sitio de acceso restringido, tiene tres 

entradas (dos con vigilantes) y una con portón cerrado con llave (solo algunas personas  

tienen llave de acceso), por lo que es raro que ahí se haya detectado un tiro clandestino de 

cascajo.  

El día 10 de noviembre 2021 durante un recorrido de monitoreo nocturno (aprox. a las 22:30 

hrs) se observó un tiro clandestino de 12 - 15 costales de cas cajo frente al helipuerto dentro 

del polígono del área núcleo poniente de la reserva, que se reportó de inmediato a la 

Unidad de Apoyo Jurídico correspondiente de la Dirección General de Asuntos Jurídicos de 

la UNAM, que atiende los casos de daños ambienta les. Se presentó en el sitio la Lic. Irma 

Flores López que hizo un levantamiento de información para posteriormente acudir al 

Ministerio Público a realizar la denuncia de daño ambiental ante la Fiscalía General de 

Justicia en la alcaldía de Coyoacán.  

Una vez levantada la denuncia la carpeta de investigación se transfirió al departamento 

penal de la Dirección General de Asuntos Penales, DGAJ de la UNAM a cargo del Lic. 

Ignacio Adrián Correa para darle seguimiento y estamos a la espera que se dicte sentencia  

en torno a éste asunto.  

Flora 

Manejo de flora exótica  

La presencia de especies exóticas es constante en las áreas REPSA, siendo las zonas más 

vulnerables todos los límites con zonas urbanizadas. El manejo de las mismas se enfoca en 

aquellas que pueden ser  contenidas de manera manual, por lo tanto, nos enfocamos en el 

retiro de hierbas, y juveniles de arbustos y árboles. Las especies retiradas a lo largo del año 

fueron Leonotis nepetifolia , el Kalanchoe, el Ricino, el pasto de las pampas y el mastuerzo. Se 

da un manejo especial a las estructuras reproductivas de los ejemplares para evitar la 

dispersión. Se observó que, con la ausencia de gente en el campus, debido a la pandemia, 

la presencia de las especies exóticas en áreas como banquetas, camellones y anda dores 
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aumentó debido a que las plántulas que ahí se desarrollan no fueron pisadas por las 

personas, derivando en permitir su desarrollo y formar semillas, quedando así, un banco de 

semillas de especies exóticas en las diversas áreas del campus.  

Fauna  

Atenc ión de fauna  

La fauna silvestre que habita en Ciudad Universitaria está en contacto c on el humano y sus 

actividades y es muy vulnerable a sufrir daños por diversas amenazas ( reducción y 

fragmentación de su  hábitat, atropellamiento, quedar atrapada en las instalaciones , 

lastima rla intencionalmente entre otras) . El desconocimiento por parte de la comunidad 

universitaria que CU es el hogar de muchos animales  nativos  está generando un impact o 

negativo a la fauna silvestre y genera la necesidad  de una atención continua y adecuada 

a cada especie, es así que en el 2011 el Dr. Antonio Lot inició el desarrollo del  Centro de 

Atención de Fauna para la REPSA ( CAF-REPSA) con el objetivo de atender y rehabilitar a los 

animales que sufren daños por las diversas a ctividades antropogénicas y poder regresarlos a 

la vida libre. Todo el proceso es documentado, analizado y evaluado para obtener 

información durante los manejos para establecer  procedimientos de operación 

estandarizados que sean útiles a la investigación, docencia y difusión. A corto plazo se 

pretende consolidar el CAF -REPSA mediante la adquisición de equipo veterinario necesario 

para la atención eficiente de la fauna silvestre (máquina de anestesia, jaulas, mesas de 

exploración). A largo plazo el CAF -REPSA pretende , además de ser referencia en el manejo 

de fauna silvestre de vida libre en la Facultad de Medicina Veterinaria y Zootecnia (FMVZ), 

también serlo para el exterior de la UNAM.  

El CAF cuenta con personal capacitado, experiencia necesaria e instalaci ones para realizar 

la captura, manejo, atención veterinaria, rehabilitación y crianza de los animales (incluidas 

las especies venenosas) que así lo requieran. Se trabaja en conjunto con bomberos UNAM y 

otras dependencias universitarias para atender reporte s de fauna silvestre vulnerable los 365 

días del año.  

Entre las actividades que realiza el personal que atiende el CAF están las siguientes:  

¶ Proporcion ar atención médica, manejo y  rehabilitación  a la fauna silvestre.  

¶ Documentar el proceso y llevar una base  de datos con registros y fotos individuales, ubicación 

GPS mediante Google earth (captura y liberación) y datos relacionados con el manejo de los 

animales.  Se cuenta con una base de datos de atención de fauna silvestre con alrededor de 

2000 registros. 

¶ Ma ntener una vigilancia veterinaria/epidemiológica constante. Cuando se realiza la atención 

y manejo médico veterinario de los animales silvestres se intenta obtener la mayor información 

posible de cada ejemplar. Se realiza un examen físico general y se toma n diversas muestras 

biológicas. Estas muestras están documentadas y almacenadas en condiciones óptimas y 

servirán para realizar estudios retrospectivos y para fortalecer estudios recientes o prospectivos. 

Los análisis biológicos constituyen un elemento cla ve para evaluar el rol de las especies 

silvestres con relación a la circulación y transmisión de enfermedades. Derivado de estos 

diagnósticos epidemiológicos se pueden identificar grupos de riesgo para algunas 

enfermedades y establece prioridades para su c onservación.  Uno de los resultados en este 

año derivado de esta vigilancia epidemilógica fue la publicación un artículo que se realizó en 

colaboración con otros especialistas en el área como la Unidad de Investigación en Medicina 

Experimental de la FMVyZ, la Secretaría de Salud y Dirección General de Zoológicos y 

Conservación de la Fauna Silvestre.  
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¶ Control de especies exóticas.  Para disminuir y eventualmente erradicar la presencia especies 

exóticas invasoras (perros, gatos, paloma, rata, ratón, ardilla, perico monje, paloma) la 

Reserva Ecológica del Pedreg al San Ángel -UNAM cuenta con el permiso número: 

SGPA/DGVS/07077/21 para el manejo, control y remediación de problemas asociados a 

ejemplares o poblaciones que se tornen perjudiciales otorgado por SEMARNAT.  

¶ Capacitación de estudiantes de posgrado. Se recibe n estudiantes de la FMVZ para la 

capacitación de manejo de fauna silvestre de vida libre (servicio social, trabajo profesional, 

maestría y de la e specialidad de fauna silvestre) con reconocimiento a la labor a través de 

cartas de colaboración . Desde que in ició la colaboración a la fecha se han recibido a más de 

60 estudiantes . 

 
Fig. 38. Carta convenio REPSA -FMVZ 

 
Fig. 39. Carta de rotaciones de la estancia p ropedéutica en 

la REPSA. 

 

 

Fig. 40. Número de estudiantes que se han recibido en REPSA para su capacitación en manejo de fauna silvestre de vida libre . 
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¶ Se mantiene una vinculación con diferentes dependencias al interior y exterior de la UNAM. 

Apoyamos directamente a la Procuraduría Federal de Protección al Ambiente (PROFEPA) y a 

la Unidad de Servicios y Emergencia animal (USEA) de la Fundación Antonio Haghenbeck y de 

la Lama para la revisión y atención veterinaria de animales decomisados en la Ciudad de 

México y alred edores. De igual manera se les brinda apoyo mediante la capacitación con 

diferentes cursos en torno a la atención y manejo de fauna silvestre urbana.  

¶ Se mantiene un programa de observación de aves en la REPSA  (ver programa 5 

Comunicación Socioecológica).  

El CAF se ubica en la Zona de Amortiguamiento A3 Cantera Oriente, por ser el sitio al que se 

puede acceder las 24 hrs del día los 367 días del año, para poder atender a los animales a la 

hora en que lo requieran. Consta de 3 espacios: a) un área de almacena miento y 

preparación de materiales e insumos, b) un área de manejo y atención habilitada con una 

mesa de exploración y c) un área de cuarentena para el tratamiento y rehabilitación.  

Durante el 2021 se proporcionó atención médica, manejo  y rehabilitación a 148 ejemplares 

de 26 especies, de los cuales 49 fueron de especies exóticas y 46 fueron procedentes de 

lugares externos a Ciudad Universitaria . 

Tabla 6. Número de ejemplares por especie atendidos durante 2021.  

No. Nombre científico  Nombre común  Ejemplares manejados  

1 Didelphis virginiana  Tlacuache  52 

2 Felis catus* Gato  29 

3 Bassariscus astutus Cacomixtle  13 

4 Canis familiaris * Perro 12 

5 Crotalus molossus  Víbora de cascabel  7 

6 Urocyon cinereoargenteus  Zorra gris 4 

7 Pituophis deppei  Cincuate  4 

8 Otospermophilus variegatus  Ardillón  3 

9 Sciurus aureogaster * Ardilla  3 

10 Accipiter sp.  Gavilán  3 

11 Parabuteo unicinctus  Halcón de Harris  2 

12 Micrathene whitneyi  Tecolote enano  2 

13 Falco sparverius  Cernícalo  2 

14 Phalaenoptillus nuttallii  Tapacaminos  1 

15 Hirundo rustica  Golondrina  1 

16 Iguana iguana * Iguana verde  1 

17 Lasiurus cinereus  Murciélago canoso  1 

19 Saimiri sciureus* Mono ardilla  1 

20 Ara militaris * Guacamaya  1 

21 Glaucidium brasilianum  Tecolote bajeño  1 

22 Trachemys sp.* Tortuga  1 

23 Kinosternon sp.* Tortuga  1 

24 Aphonopelma anitahoffmannae  Tarántula  1 

25 Cynanthus latirostris  Colibrí Picoancho  1 

26 - Murciélago  1 

Atención a daños ambientales  

Se ha estado trabajando en conjunto con DGAJ para dar seguimiento a 4 casos de delitos 

ambientales perpetrados en áreas de la Reserva y para los cuáles hubo oportunidad de 

levantar una denuncia.  
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¶ Tala/poda clandestina en ZNP por Vecinos de Jardines del Ped regal. 12 -dic -19. Se presentó 

denuncia de dos personas ante el Ministerio Público y se está en espera del dictamen a los 

imputados.  

¶ Tala/poda clandestina en ZNP  por una e mpresa de limpia  subcontratada por el Gobierno de 

la CDMX. 25 -feb -20. Se presentó denuncia de una persona ante el Ministerio Público. No se 

tiene información sobre si la denuncia procedió.  

¶ Incendio en Z ona de Amortiguamiento A6 (19 -mar -19). Se presentó a una persona ante el 

Ministerio Público. La denuncia entró en proceso y procedió, por lo que el 8 -oct -2021 se indicó 

al jurídico que la manera de compensar el daño causado por el incendio con una superficie 

afectada de 410 m 2 es de una hora de trabajo por cada m 2 quemado lo  que equivale 400 

horas o a 20 mil pesos (50 pesos la hora de trabajo). Se está en espera de una respuesta por 

parte de la DGAJ.  

¶ Tiro clandestino de 12 - 15 costales de cascajo en ZNP. 10-nov -21. Se acudió  al Ministerio  

Público a realizar la denuncia. La de nuncia entró en proceso y se requiere de una 

investigación para identificar a la persona que tiró el cascajo . 

En general se  identificó que se requiere la capacitación del personal universitario para 

poder emitir declaraciones precisas que hagan referencia a los delitos ambientales  descritos 

en el código penal, ya que el d esconocer la normatividad ambiental aplicable genera 

inconsistencias en la conformación de los casos , lo que puede  llevarlos a ser improcedentes 

y no recibir el resarcimiento del daño ambie ntal. La SEREPSA cuenta con un compendio de 

leyes y normas aplicables, pero se requiere complementar de manera conjunta con la DGAJ 

de la UNAM . 

Además , es necesario generar un manual para identificar claramente cuál es la 

compensación de daño que correspon dería a cada delito ambiental.  

3.2. Por zona  

Zona de amortiguamiento A6  

La situación actual de la zona de 

amortiguamiento A6 (Centro Cultural) de la 

REPSA agrupa un conjunto de factores de 

presión sucediendo al mismo tiempo, y refleja 

parte del proceso histórico del campus. La A6 

es un camellón que divide el Centro Cultural 

de la Av. Insurgentes; al estar atravesada por 

las instalaciones del Metrobús Centro Cultural 

es un punto nodal de movilidad de CU hacia 

la Zona Cultural, de posgrados y área 

administrativa.  Es una zona con afectación 

ecológica desde los años 70 debido a la 

urbanización para el acceso a la ahora Zona 

Cultural; históricamente es usada como sitio 

de indigencia (individual y colectiva); taxistas 

y conductores se estacionan en la p eriferia 

para tomar un descanso y dejan sus desechos 

en la zona, en particular botellas con orina, 

también depositan constantemente desechos 

de la construcción (cascajo); se ha 

identificado como un punto para dejar  

 
Fig. 41. Ubicac ión de A6 en la Zona Cultural de CU . 



REPSA, UNAM ð Informe 2021  

 

36 

 
Fig. 42. Fotografía aérea del sur de CU en 1970.  

 
Fig. 43. Indigente encontrado en el área.  

 

 
Fig. 44. Residuos de manejo especial (muebles y llantas)  

encontrados en el área.  

 
Fig. 45. Cascajo depositado en las periferias del área.  

 
Fig. 46. Residuos del robo de cable.  

 
Fig. 47. Carros estacionados sobre la viali dad.  

 
Fig. 48. Aspecto de òofrendasó de Santer²a depositados en el 

área.  

 
Fig. 49. Contenido de las òofrendasó de Santer²a (huevos, 

gallinas, cabras)  
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"ofrendas" de prácticas de santería (animales muertos como gallinas o cabras); se observan 

en el área restos de prácticas como robo de cables y asalto a transeúntes; se han reportado 

prácticas de exhibicionismo y acoso sexual a peatones.  

A este contexto se suma, de manera más acusada a partir del 2016 , la práctica de sexo al 

aire libre entre hombres, más conocido en la comunidad LGBTI como "cruising", el cual se 

trata de buscar pareja sexual caminando o conduciendo por un lugar público, por lo 

general de manera anónima. Se tiene registrado que la práct ica del cruising se ha 

presentado en Ciudad Universitaria desde 1997 (aunque probablemente comenzó años 

antes y fue hasta el 97 que se comenzó a hacer más visible). Los espacios de cruising en CU 

han recorrido diversos sitios del campus desde las áreas ext ernas de la Facultad de 

Ingeniería, Frontones, el andador hacia "El Tapatío", la Zona de amortiguamiento A9 de la 

REPSA (Estadio de prácticas), la Zona de amortiguamiento A7 de la REPSA (Biomédicas), los 

pedregales del trébol de Mario de la Cueva e Insurge ntes, hasta la Zona de 

amortiguamiento A6 de la REPSA (Centro Cultural) donde se presenta actualmente con 

mayor intensidad.  

 

Fig. 50. Ubicación de áreas en las que se ha registrado históricamente el Cruising en CU.  

Las acciones que tenemos registradas que se han hecho para evitar la práctica del cruising 

en CU han sido:  

¶ Aumento de vigilancia en el área.  

¶ Podar las áreas verdes y pedregales (p. ej. Zona de amortiguamiento A9).  

¶ Enrejar (p. ej. Zona de amortiguamiento A7).  

¶ Rellenar los p edregales remanentes con roca volcánica de construcciones de CU (p. ej. 

Pedregal 252 ubicado en el trébol de Insurgentes y Mario de la Cueva ). 

¶ Colocar ballenas o macetones en la vialidad contigua para evitar que sea posible estacionar 

carros (p. ej. Zona d e amortiguamiento A6).  
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Fig. 51. Presencia de vigilancia.  

 
Fig. 52. Aspecto consecuencia de la poda constante 

del área.  

 
Fig. 53. Afectaciones al ecosistema nativo por las medidas de 

mitigación.  

 
Fig. 54. Colocación de ballenas viales para evitar que 

los coches se estacionen.  

El aumento de esta práctica ha sido potenciado por el uso de las redes sociales y medios de 

comunicación que promueven el uso de las zonas y donde las personas practicantes 

pueden ubicar sitios para encontrarse y concertar citas de manera rápida, siendo Twitter la 

más popular (Twitter @Caminoverdcu, #CruisingCU). Debido a la popularidad del sitio, se 

observa que a la zona pueden asistir tanto comunidad universitaria, como gente externa a 

la UNAM.  

 

Fig. 55. Ejemplo de información obtenida en internet, con la cual las personas se contactan para realizar el Cruising . 






























































